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-RENOVACAO E AMPLIACAO DO QUARTEL

e Em curso fase projetos e candidaturas.
Retirar Amianto da cobertura.
e QObras setor operacional com apoio direto da CMC
e Execucdo do Orgcamento Participativo 2018
Remodelacao Portas e ligacao central no Parque de Viaturas.
e Concorrer aos Orcamentos Camararios com vista a:
Mudanca paradigma energético

Espaco museu no Jardim.

- DEFINICAO ACTIVIDADE DA ASSOCIACAO:

Redimensionar os servigos aos objetivos da Associagdo.

o SCIE

o Aumentar eventos com participa¢do popular.

o Festival de Sopas

o Noite de Fados

o Rentabilizagdo do Saldo multiusos: Conferéncias, Festival de

filmes, etc.

Redimensionar os equipamentos e viaturas aos objetivos da
Associagdo.
Passagem gradual do consumo de combustiveis fosseis como
gasoleo e gasolina para eletricidade.

Mudanca de paradigma energética:

Introdugdo de iluminagéo LED

Aquisi¢cdo viaturas hibridas ou elétricas.

Abrir espacos para cooperac@o com outras instituigoes.
Reforcar SNZ
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Protocolos

lll.  REDISTRIBUICAO RENDIMENTOS:

CONSIDERACOES:
1. Os custos unitdrios por trabalhador, quer no setor privado, quer no total
da economia, deverdo aumentar de forma contida.
2. Previsdo de descida da economia para 1,3% e manutengdo ou descida
da taxa de inflagdo.
3. As taxas de inflacéo ocorridas:
e 2010:1,4%
e 2011:3,65€
o 2012:2,8%
e 2013,;0,3%
e 2014:-0,3%
e 2015:0,5%
e 2016:0.78
o 2017:1,4
e 2018:1,00
e 2019:0,37
4. Para 2020, a previs@o de crescimento é de 1,5%. E a confirmar-se esse
valor as pensoes inferiores a €871,52 terdo, pelo menos, um aumento
igual ao da inflagdo, acrescido de 0,5 pontos percentuais (20% da taxa
de crescimento do PIB). As restantes pensoes, de valor superior a 2 IAS
(superior a €871,52) e inferior a 6 IAS (€2.614,56), a atualizagdo serd
feita a taxa de inflagdo, enquanto os pensionistas com reformas mais
elevadas, terdo uma atualizagdo a taxa de inflagdo deduzida de 0,25
pontos percentuais. Aumentos de pregcos no consumidor mais
significativo: energia: 2,5%

IV. EVOLUCAO DA ECONOMIA:
A inflagdo, medida pela variagdo média do IPC (indice de Precos no
Consumidor), disponivel em dezembro de 2018, foi de 1,03%. Para este ano
ainda ndo se conhece o valor. Até agosto, a variacéo dos ultimos 12 meses
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do IPC, excluindo os pregos da habitagdo, fixou-se nos 0,51%, o que indicia
que os aumentos das pensées em 2020 deverdo ser mais contidos do que os
registados este ano.

V.  DISTRIBUICAO RENDIMENTOS 2020

Evolugao de Salario Minimo na Associagao:

Janeiro de 2007 403,00 €
1 de Janeiro de 2008 426,00 €
1 de Janeiro de 2009 450,00 €
1 de Janeiro de 2010 475,00 €
1 de Janeiro de 2011 485,00 €
1 de Outubro de 2014 505,00 €
1 de Janeiro de 2016 530,00 €
1 de Janeiro de 2017 557,00 €
1 de Janeiro de 2018 580,00 €
1 de Janeiro de 2019 600,00 €
1 de Janeiro de 2020 635,00 €

® A DiregGo Associagéio tomou a decis@o de subir o saldrio minimo interno
para o valor de 635,00 €, o que significa um encargo mensal de 770,00 €
e anual de 10.780,00 € devendo acrescer ainda o impacto nos subsidios
a ele correspondidos.

e A DirecGo decidiu igualmente proceder a uma distribuicGo de
rendimento em prémios.

e O impacto do aumento do saldrio minimo sem contrapartida do governo
ou de outras instituicbes implica que ndo haverd aumento generalizado
e apenas readaptacdo ao valor do saldrio minimo aprovado.
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e (Com efeito é neste momento uma incognita a politica Governamental
quanto ao apoio ds associagcbes de bombeiros.

e A manter-se este nivel de aumento sem atualizacdo dos valores quer
pelo Governo quer pelas outras instituicbes a AHBVCSDR terd de
equacionar uma reavaliagdo dos seus recursos humanos e das missées a
que se dedica.

VI. PROGRESSAO da DISTRIBUICAO RENDIMENTOS.

Nos ultimos 4 anos a vencimento base da Associagdo cresceu de 475,00 €
para 635,00 €.

Nos ultimos 4 anos o Governo diminuiu as comparticipagdes aos bombeiros.

VIIl.  ALOCACAO FLUXOS FINANCEIROS PARA DISTRIBUICAO

RENDIMENTOS
a. Atualizacdo prestacdes AREA SAUDE

b. Atualizagdo Tabela de pregos em 1,5%

c. Aumento de quotas em 2,00 € a partir de 1 de janeiro de 2020.

d. Protocolos SCIE

e. Outros Protocolos

VIIl. APLICAR SISTEMAS/MEDIDAS DE GESTAO /SUPERVISAO DOS
EQUIPAMENTOS.

Proceder a inventdrios permanentes.

Colocagdo de novas Cdmaras vigildncia.

Definir entrada e saida viaturas e pessoas com controlo pela
Central.

Reunides e acbes de formagdo com diferentes setores.

Colocacgdo de rede wireless em todo o quartel
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e REGISTO ELETRONICO:
o Registo eletronico atividades oficina.

IX.  APLICAR SISTEMAS/MEDIDAS DE GESTAO / SUPERVISAO DOS
RECURSOS HUMANOS.

Definicdo e quantificacdo de objetivos;

Estabilizagéo do quadro de pessoal.

Atualizago do REGULAMENTO INTERNO DE RECURSOS
HUMANQOS;

Promover Sistema digital de comunicagéo interna;

Aquisi¢do equipamentos de protegdo individual.

X.  APLICAR SISTEMAS/MEDIDAS DE GESTAO, SUPERVISAO E
AQUISICAO DAS VIATURAS.

e Proceder a uma Manutencgdo ativa do Parque de viaturas

e [Efetivar aplicacdo do sistema do registo de transferéncia de
tripulacdes dos veiculos. Apenas se adquirird veiculos com recurso
ao Or¢camento Participativo.

REGISTO ELETRONICO:

e Melhorar sistema de identificacdo e registo estado viatura:
implementar com recurso a meios digitais.

e Implementar a colocagGo de aparelhos para pagamento
eletronico em cada ambuldncia.

Xl.  APLICAR MEIOS DE APERFEICOAMENTO DA DISCIPLINA.
e Reunibes com funciondrios
e [nstauracdo de processos de inquérito a todas as anomalias.

® Criar incentivos ao cumprimento das normas.
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Xll.  CONTROLO FINANCEIRO

e Nas aquisi¢oes relevantes.

e Com prévio parecer sujeito a deliberagdo de Dire¢do.

¢ Nos fornecimentos de servigos

e Aprovagcbo e atualizagdo de NOVA TABELA DE PRECOS DOS
SERVICOS da Associagéo

e Aplicagdes Financeiras

e Com prévio parecer sujeito a delibera¢do da Diregdo.

XIIl.  DIMINUICAO ENCARGOS:

eArea administrativa:
Desmaterializagdo documental

eArea Energética (apenas com recurso ao Or¢camento Participativo)
Instalagdo de Painéis solares
Aquecimento solar: aproveitamento energia térmica aquecimento

dguas balnedrios e casas de banho.

Ladmpadas Leds
Instalar sensores de movimento nas dreas comuns.

eArea combustiveis:
A continuag¢do do plano de renovagdo dos veiculos, associada ao
plano de formacdo da eco-condugcGo permitirGo diminuir o
consumo de combustiveis

XIV. AUMENTO RECEITAS:

e CAMPANHA RENOVACAO E AMPLIACAO QUARTEL.

e Potenciar junto da SIBS a colocagéo de ATM no quartel.

e Adesdo MOBI CASCAIS

e Protocolo Universidade Nova.

e Protocolo Pardquia Carcavelos/Centro Comunitdrio - Espago
PPERUCS
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e PROTOCOLO com outras entidades com vista a obtengdo de receitas
para a Associagdo rentabilizando espagos que estio na posse da
AHBVCSDR.

e Potenciar a AREA SAUDE.

XV. MELHORAR COMUNICACAQ INTERNA E EXTERNA

OBJETIVO: AMPLIAR promog¢do da Associaggo motivar o

CROWDSOURCING
Criagdo e Desenvolvimento do novo SITE.

e Desenvolver a AGENDA eletrénica DA ASSOCIACAO

e Promover MARKETING da Associagdo.

e Promover reforma do sistema informadtico.
eGABINETE DE COMUNICAC[\O
Estrutura e atribui¢oes

= Assegurar a recolha, tratamento e difusGo de toda a informacéo de
todos os setores da associagdo.

*  Promover a divulgacdo dos atos e factos mais relevantes da
Associa¢do;

= Assequrar e promover a recolha, andlise, sistematizacGo e
tratamento de documentacdo.

= Asseqgurar a prepara¢do, a producdo ou a coordenacgdo de
documentos dudio-visuais e fotogrdficos, providenciando a sua a
organiza¢do, conserva¢do e atualizacdo, bem como todos os servigcos de
consulta do mesmo;

XVI. AMPLIAR RELACIONAMENTOS EXTERNOS:

e Universidade Nova : Manter protocolo institucional com Nova
School of Business and Economics.

e Hospital de Sant’Ana: Embora mantendo a vocag¢do para a drea de
Ortopedia, passard a ser, também, um Hospital de proximidade, com
valéncias como a Pediatria, a Cardiologia, a Medicina Interna e outras
especialidades.
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e Hospital Ortopédico José de Almeida: com a criagcdo do cluster de
saude que surgird no antigo (HOJA), em Carcavelos.

e Urbanizagdo Legrand

e (Corte Inglés

XVIl. RELACOES SECRETARIADO / INTERVENCOES OPERACIONAIS:

e Implementar politica de aquisicées de equipamentos de protecdo
individual

e Implementar politica de formagédo continua.

® /mplementar um espaco de formacdo das associacoes de Cascais e
instrugdo do Corpo de Bombeiros.

INTERVENCéES OPERACIONAIS:
e Aquisicdo de fardamento diverso.
e Pagamento das refeicbes aos piquetes — formacgéo
e Implementar novo sistema digital de inspe¢do didria de veiculos.
e Prosseguir com formagdes continuas:
e |niciar formagéo em escalada.
e Implementar POSTO AVANCADO.

XVIII. OFICINAS

e Implementar sistema de envio digital didrio de relatério de
intervencgoes.

e Equacionar servigos a associados.
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